ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUACU
~ CAMARA MUNICIPAL

PROJETO DE LEI N.° 006-CM/13 DE 26 DE SETEMBRO DE 2013

O Presente Projeto de Lei, pretende criar e instituir a
licenca de compensacdo pelo periodo de 10 dias anuais para os servidores publicos
municipais lotados na Secretaria de Satde do Municipio de Rio Bonito do Iguacu e da
outras providéncias®.

JUSTIFICATIVA

O Presente Projeto de Lei tem por finalidade de
compensar o exaustivo trabalho, arduamente realizado pelos servidores publicos
municipais, que prestam servigos junto a Secretaria de Saude Municipal, os quais
necessitam de constante atencédo e dedicacdo impar. Dessa forma, durante a metade
do ano, seria de grande valia uma breve licenca para que os servidores pudessem
voltar descansados e poder continuar desenvolvendo suas atividades com o0 mesmo
afinco e energia essenciais ao atendimento dos municipes. Para que pudessem manter
a qualidade do servico publico prestado.

Ressaltasse que ndo havera despesas extras para a fazenda
publica municipal, e muito menos interrupcdo da prestacéo dos servicos de saude 0s
quais possuem natureza essencial.

O Projeto de Lei, atende a isonomia quanto ao tratamento
com os demais servidores publicos municipais, pois ndo ha qualquer forma ou
parametro de comparacdo entre as atividades exercidas pelos diversos servidores
ocupantes das mais distintas carreiras publicas do nosso Municipio. Devemos ter a
sensibilidade de compreender que os profissionais que trabalham na area da saude
tem contato imediato com a populacdo estando portanto sujeitos além do desgaste
fisico a situacbes que envolvem altissima carga emocional e psicoldgica, agravando
ainda mais a dificuldade da atuacdo profissional.

Neste exato ponto encontramos a justificativa para tal
projeto de Lei.

Certos da compreensdo dos dignos pares, peco a
aprovacao do presente projeto de lei por ser reflexo do mais justo reconhecimento ao
heroico trabalho prestado aos servidores da area de saude.

Desde logo, AGRADECO, certo da aprovacao.

Daizi Camello
Vereador
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SUMULA “Cria e institui a licenca de compensacio
pelo periodo de 10 dias anuais para 0s servidores
publicos municipais lotados na Secretaria Municipal
de Saude do Municipio de Rio Bonito do Iguagu e da
outras providéncias*.

Art. 1.° - Serd concedida licenca de 10 (dez) dias ao servidor, funcionario ou
empregado publico lotado na Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Rio Bonito
do Iguagu, sem prejuizo de sua remuneragdo, a serem gozados durante 0S meses de maio,
junho e julho de cada ano.

Art. 2.° - Os servidores que se beneficiarem da presente Lei, deverdo comunicar a
Secretaria de Saude Municipal até o dia 1° de abril de cada ano, para comporem as escalas
de revezamento.

81.° Fara jus a licenga prevista nesta lei, o servidor, funcionario ou empregado
publico que ndo gozar o direito de descanso nos pontos facultativos devidamente
decretados pelo Municipio.

82.° Perdera a licenga prevista nesta lei, o servidor, funcionario ou empregado
publico que por qualquer motivo deixar de trabalhar nos pontos facultativos devidamente
decretados pelo Municipio.

83.° - As escalas de revezamento dos servidores que optarem pela licenga seréo
regulamentadas por Decreto exarado pelo Poder Executivo Municipal, até o dia 25 de abril
de cada ano.

Art. 3.° - Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Camara Municipal de Rio Bonito do Iguacu, em 26 de setembro de 2013.

DAIZI CAMELLO
Vereador



